ACTA DE CONFORMACION DEL COMITE DE CONSERVACION DE LA CUENCA DEL RiO SAN
FRANCISCO

£n la cludad de Gualaceo, a los 13 dias del mes de abril de dos mii veintidds, comparecen: el Ing.
Edgar Gustavo Vera Arizaga, en su calidad de Alcalde del cantdn Gualaceo; la Universidad de Cuenca,
representada por su Rectora la Arg. Maria Augusta Hermida Palacios, PhD; la Prefectura del Azuay,
representada por la Mgs. Cecilia Méndez Mora; la Empresa Municipal de Agua Potable EMAPAS-G
EP representada por su Gerente General (E), el Ing. Edison Encalada Rios; {a Empresa Electro
Generadora del Austro Elecaustro S.A., representada por su Gerente General, el Ing. Antonio Jose
Borrero Vega; el Ministerio det Ambiente Agua y Transicidn Ecoldgica, representado por el Ing. Juan
Ordéfiez, Director Zonal 6; el Ministerio de Agricultura y Ganaderl(a, representado por el Ing. Giordano
Torres Piledra, Direstor Zonal 8; la Mancomunidad del Collay, representada por su Presidente
Subrogante el Sr. Rigoberto Borja; la Fundacion Ecolégica Maylas, representada por su Presidente
Subrogante, Abg. Luis Campoverde; el GAD Parroquial Remigio Crespo Toral, representado por su
Presidente, el Sr. José Mauricio Guaraca Vazquez, el GAD Parroquial de Luis Cordero Vega,
representado por su Presidente, el Sr. Juan Pabio Ullca Matute; la Junta Administradora de Agua
Potable y Saneamiento de Ayaloma, representada por su Presidente, el Sr. Manuei Santiago Zhispon;
la Junta Administradora de Agua Potable y Saneamiento de Nallig, representada por su Presidente, el
Dr. Rene Espinoza; la Junta Administradora de Agua Potable y Saneamiento de Remigio Crespo Toral,
representada por su Presidente, el Sr. Juan Pifa Chacdn; ia Junta Administradera de Agua Potable y
Saneamiento de Guazhalan Bajo, representada por su Presidenta, la Sra. Elena Muy; el Directorio
dsl Sistema de Aguas San Francisco, representado por su Presidente, el Dr. Romel Lucero.

Manifestando de forma expresa, fibre, y voluntaria, y por los derechos y la calidad que representan,
&n un compromiso con las fuentes de agua de Gualaceo, su intencion comn para conformar el Comité
de Conservacion de la Cuenca del Rio San Francisco libre y voluntariamente acuerda suscribir el
presente instrumento legal de conformidad a las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES, -

La Constitucion de la RepUblica del Ecuador establece que es un derecho de los ecuatorianos vivir eén
un ambiente sano, ecologicamente equilibrado y libre de contaminacién, ademas que se constituye un
deber y responsabilidad de los ecuatorianos respetar los derechos de la naturaleza, preservar un
ambiente sano y ulilizar los recursos naturales de medo racional, sustentable y sostenible. Asi también,
sefala que el régimen de desarrolio tendra entre ofros los siguientes objetivos: recuperar y conservar
la naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que garantice a las personas y colecfividad
el acceso equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, ya los beneficios de los recursos
del subsuelo y del patrimonio natural.

El articulo 314 de la Constitucién de la Replblica asigna al Estado | responsabilidad de la provision
de los servicios publicos de agua potable y de riego para lo cual dispondra que sus tarifas sean
equitativas y establecera su control y regulacién. La misma norma determina que el Estado forialecera
la gestion y funcionamiento de las iniciativas comunitarias en torno a la gestion del agua y la prestacion



de los servicios plblicos rediante el incentivo de alianzas entre lo plblico y comunitario para ia
prestacién de servicios.

La Ley Organica de Recursos Hidricos, Usos y Aprovechamiento del Agua, en sus articulos 56, 83,
letra @), Disposicion General Tercera, prevén la facultad de los GAD'S Municipales la conformacion
de alianzas entre el sector piblico y comunitario, con el propésito de garantizar los derechos
constitucionalmente reconpcidos respecto de los servicios plblicos en general, y del agua en
particular.

El 14 de febrero de 2014 fue conocido, discutido y aprobado por el llustre Consejo Gantonal del
Gobierno Autonomo Descentralizado del canton Gualaceo la “Ordenanza para la conservacion,
restauracion, recuperacion|de las fuentes de agua, zonas de recarga hidrica, ecosistemas fragiles y
ofras areas prioritarias para la proteccion de la biodiversidad, los servicios ambientales y el patrimonio
natural del canton Gualaceo" y publicado en el Registro Oficial No. 294 de fecha martes 22 de julio del
2014. f

En la ciudad de Guaiaceoécon fecha 22 de octubre de 2021, se suscribié un acta de intencion para
conformar el Comité de Conservacién de la Cuenca del Rio San Francisco.

CLAUSULA SEGUNDA: NLATURALEZA Y FINALIDAD. -

El Comite de Conservaciég de la cuenca del rio San Francisco, se constituye por la voluntad de las
insfituciones del sector plblico, privado y comunitario, en razon de sus competencias a fin de coniribuir
en la proteccién y conservacion de los recursos naturales de la cuenca del rio San Francisco, para la
gestion integral de los recyrsos hidricos de acuerdo con Ia Constitucion y la Ley.

Sus acciones y razon se! inspiran en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrolo Sostenible
promovidos por la Organizacion de Naciones Unidas, en especifico con los objetivos: 1. “Fin de la
pobreza"; 3. "Saludy biene;star"; 4. “Educacion de calidad"”; 6. "Agua limpia y saneamiento”; 7. "Energia
asequible y no contaminante’, 13. "Accion por el clima”; y 17. “Alianza para lograr los objetivos”.

Fn adelante se denomindra como "Comité" al “Comité de conservacion de la cuenca del rio San
Francisco”, [

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS ESPECIFICOS. -
Para el logro y consecucién de esos fines, se proponen los siguientes objetivos especificos:

Gestionar el uso adecuado del suelo, en base a su vocacion;

Fomentar|el uso responsable del recurso hidrico;

Difundir estrategias de manejo comunal — institucional de los recursos naturales;
Canalizar'acuerdos entre los miembros del Comité, asi como los actores comunitarios
y locales,

¢ |mplementar estrategias que posibiliten |a conservacion de los recursos naturales.
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e Potenciar, fortalecer las interacciones y evitar duplicidad de acciones en las 4reas
tecnicas, administrativas y logisticas.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS Y DECLARACIONES. -

Los intervinientes, por los intereses y la calidad que representan, acuerdan y se comprometen
mutuamente para:

1. Dejar expresa constancia de su voluntad de participar en las reuniones del Comité.

2. Colaborar, en la medida de lo posible, con infraestructura, gestion y personal técnico para las
actividades relacionadas exclusivamente con el cumplimiento de los fines y objetivos del Comité.

3. El Comité contara con los servicios de una Comisién Técnica que se conformara de un técnico y
su aiterno, designados por la méxima autoridad de cada una de las entidades firmantes. La
coordinacion de esta Comision estara a cargo de un Secretario Técnico designado por el Comité,
quien articulara las refaciones entre el Comité y la Comisién Técnica.

4. La Comision a su vez podra tener el apoyo temporal de mesas tematicas ad hoc que se formaran
para tratar temas especificos. Las mesas seran integradas por los técnicos de las instituciones
designados por las maximas autoridades a pedido de la Comision Técnica.

5. Para todos los efectos legales que se deriven de este regiamento, el Comité tendra su domicilio
en el cantdn Gualaceo, provincia del Azuay.

6. El Comité realizara sus actividades mediante aportes de talento humano valorado, los recursos
econdmicos que realicen sus miembros de coniar con la dispenibilidad presupuestaria, y los que
se puedan gestionar a través de terceros,

7. El Comité de ninguna manera intervendra en asuntos ajenos a la naturaleza de su constitucion.
Se prohibe expresamente Ia participacion en temas de caracter politico partidista.

CLAUSULA QUINTA: CALIDAD DE LOS MIEMBROS, -

Las instituciones pablicas y comunitarias que deseen formar parte det Comité deben tener en el 3mbito
de sus competencias relacion con la gestion integral del recurso hidrico, mientras que las del sector
privado el interés de contribuir en tal finafidad.

En cualquiera de los casos, el proceso para la incorporacion de nuevos miembros, iniciara por una
solicitud escrita manifestando su decision de incorporarse como miembro, y expresando el
compromiso de contribuir con recursos humanos y economicos para la proteccién y conservacion de
la cuenca del rio San Francisco.

La solicitud ser4 dirigida al Presidente det Comité quien debera poner a consideracion de la Asamblea
General.

CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y DEBERES. -

Los miembros tendran los siguientes derechos:

a) Elegir y ser elegido para ocupar los cargos de direccion del Comité;




b) Acceder a la informacion que reposa en el Comité sobre el manejo de la cuenca del ro San
Francisco;
c) Presentar proyectos o niciativas que tenga por objeto la proteccion de la cuenca dei rio San
Francisco, el mansjo respansable de la misma o cualquier otro relacionado con los fines del Comité;
d) Intervenir con voz y vota en 1a Asamblea General; y,

e) Las demés establecidas en la presente acta.

Los miembros tendrén los $iguientes deberes:

a) Cumplir las disposiciones de esta acta 'y las demés normas que se dicten para el cabal desempefio
del Comité; E
by Cumplir con 108 aporte$ humanos, o economicos de contar con ia disponibilidad presupuestaria,

previo las autorizaciones que &l caso ameriten y suscripcion de la documentacion de soporte;

¢) Desempefiar fielmente los cargos para los que hayan sido elegidos;

d) Designar a los funcionarios que en su representacion participen como delegados en el Directorio,
Comision Técnica y demas instancias que se conformen en el Comite;

e) Facilitar los medios necesarios para que sus representantes, delegados, técnicos, entre otros,
puedan trastadarse, realizar fabores de campo, informes y similares, con cargo a sus propias
posibilidades, sin que &llo implique que no se puedan efectuar tareas mutuas de coordinacion y
logistica; :

) Asistir a todos los actos o reuniones a las cuales sean convocados;

g} Cumplir 1as resoluciones que dicte fa Asamblea General y Directorio, siempre gue estos no violen
laLey,y, ;

h) Las demas establecidas en la presente acta,

CLAUSULA SEPTIMA: PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO. -

La calidad de miembro de| Comité se perdera:

a) Por disolucidn del Comﬁé;
b) Por renuncia a su calidad de miembro del Comité,
¢) Por expulsion resuelta por la Asamble, al haber realizado actos contrarios a los fines del Comité,

o que comprometan el desempefio o buen nombre del mismo.

En los dos primeros ¢asos, no sera indispensabie la suscripcion por parte del socio de un documento
que formalice su separaé{f)n, bastara para los efectos legales la certificacion que sobre este hecho

realice el Presidente del Directorio, dando fe de haberse producido alguna de las causales por las que
se pierde la calidad de miembro; en ol tercer caso, sera necesaria la resolucion de las dos terceras
partes de los miembros de la Asamblea, respetando siempre el derecho a la defensa de sus miembros,
y siguiendo el debido proceso.

CLAUSULA OCTAVA: (%RGANOS DEL COMITE. -

E
Son organcs del Comite: |

a) Asamblea General;
b) Directorio,




c) Secretaria Técnica; y,
d) Comisién Técnica.

LA ASAMBLEA GENERAL. - Conformacion de la Asamblea. - La Asamblea General es e} maximo
organo de decision del Comité y estara integrada por los representantes legales o sus delegados de
cada una de las instituciones miembro del Comité, reunidos previa convocatoria.

Los representantes legales de las Instituciones asistiran en forma personal 0 a fravés de sus
delegados, debiendo constar la delegacion por esciito a través de medio fisico o digital dirigida al
Presidente del Comité para la asamblea a la cual se confiere Ia delegacion.

Las asambleas se llevaran a cabo dentro del canton Gualaceo, en el lugar, fecha y hora que se
determine en la respectiva Convocatoria.

Tipo de asambleas. - La Asamblea General se reunira al menos dos veces al afio de forma ordinaria
y sera convocada por el Presidente del Comité, Se podra reunir extraordinariamente cuando lo
considere necesario el Directorio o el Presidente del Comité o a peticién escrita de por lo menos Ia
cuarta parte de los miembros.

En las asambleas extraordinarias, solo se podra tratar exclusivamente los puntos del orden del dia
para el cual fueron convocados.

Convocatoria. - La convocatoria a la Asamblea General, ordinariz o exfraordinaria, la realizara el
presidente del Comité o quien le subrogue, con la suscripcion del secretario del Comité indicando el

lugar, dia y hora de la reunién, v del orden del dia propuesto observando ademas lo dispuesto en el
parrafo siguiente.

La convocatoria a sesion ordinaria se hara con setenia y dos horas de anticipacion; en el caso de las
sesiones extraordinarias la convocatoria se realizara con veinte y cuatro horas de anticipacion y en
ambos casos se dirigira a los miembros mediante correo electronico ala direccidn registrada; ademas
se enviara fa convocatoria en forma fisica a cada uno de sus miembros.

Quorum y toma de decisiones. - La Asamblea General se instalard, en primera convocatoria, a Iz hora
fijada con la mitad mas uno de sus miembros. En caso de no existir & quoérum requerido, la Asamblea
General se instalara, treinta minutos después, con minimo del veinticinco por ciento del total de sus
miembros; este parlicular se haré constar en Ia respectiva convocatoria y acta.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple, salvo en los casos en los cuales esta acta prevea de
ofra forma.

Alribuciones. - Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Reformar el acta de constitucion, para lo cual se requerira dos sesiones de discusion, en distintos
dias;

b) Elegir por simple mayoria de votos al Presidente y Vicepresidente del Comité de Conservacion,
Director y Subdirector de fa Comision Técnica, y al Secretario Técnico:

¢) Conocer y aprobar el Plan Operativo Anual y su respectivo presupuesto;



d) Resolver sobre cualquier asunto que la Comision Técnica o las Instituciones miembro sometan a
su consideracion conformg a la convocatoria;
@) Conocer los informes aﬁhuales y la rendicion de cuentas del Directorio que seran presentados por
parte del presidente del Comité;
f) Resolver sobre los temas 0 proyectos que el Directorio juzgue necesario poner a su consideracion;
g) Conocer y pronunciarse sobre 108 asuntos necesarios para la correcta marcha del Comité; y,
h) Resolver sobre fodo aq@e&io que no estuviera contemplado en esta acta.

i
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Direccién de la Asambleagy votacion. - La Asamblea sera presidida por el Presidente del Comité, v,
actuara como secretario, el Secretario Tecnico del Comité. En caso de ausencia del secrefario
estatutario, se podra designar un secretario Ad Hoc para la sesién.

Las decisiones de la As Emblea se tomarén por simple mayoria de votos. Cada miembro, tendra
derecho a un voto y los votos en blanco se sumaran a la mayoria, y no podré abstener ningan miembro.
La reconsideracion de una resolucion de la Asamblea se podra soficitar en la proxima sesion ordinaria,
siempre que exista el apoyo de las dos terceras partes de los miembros.

Las resoluciones que se fomen seran de obligatorio cumplimiento para todos sus miembros, asi no
hayan asistido a la asamb!ea donde se tomaron tales resoluciones.

EL DIRECTORIO

Conformacion. - El Directorio sera designado por la asamblea general, y estara integrado por el
Presidente y Vicepresider?te del Comité, el Director de la Comision Técnica y también participara el
Secretario Técnico, quieniactuara como secretario de la misma; &ste Gitimo con derecho a voz y no

de voto.

Toma de decisiones. - Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple. En caso de
empate el Presidente fendra voto dirimente.

Atribuciones. - Las aribuciones del Directorio estaran encaminadas a resolver todos los asuntos
referentes a la planificacion y coordinacion de acciones para la gestion integral del recurso hidrico de
la cuenca del rio San Francisco, y especialmente &:

a) Velar por el normal desenvolvimiento y progreso del Comité;

o} Presentar cada afio por intermedio de! Presidente del Comité, un informe de su gestién y labor
ala Asamblea General;

c) Establecer alianzas estratégicas con instituciones u organizaciones locales, nacionales €

internacionales, a fravés de la firma de Convenios o de Cartas [ntencion, en funcion de los intereses
y necesidades para cumplir con el Pian de Gestion Integral. Los términos de dicha participacion se los
hara en coordinacién conlla Comision Técnica;
d) Aprobar la suscri%cién de convenios especificos, bilaterales o multilaterales, que se relacionen
con la gestion integral dejlos recursos hidricos de |a cuenca del rio San Francisco, o con la ejecucion
del Plan de Gestion Integral de la cuenca del rio San Francisco; v,
e) En general, todas las atribuciones contempladas en la Ley de la materia o en esta acta.

|




Actas. - Las actas de las sesiones de Directorio y de la asamblea general se lievaran por escrito, en
hojas con numeracion sucesiva, rubricadas y archivadas en orden cronologico, conjuntamente con los
documentos que deben formar parte del expediente. Las actas deberan estar suscritas por el
Presidente y el Secretario del Comité.

Eleccion y atribuciones del Presidente. - El Presidente del Comité, y a su vez Presidente del Directorio,
sera designado de uno de los miembros que forman parte del Comité, en su calidad de maxima
autoridad de la Institucion que representa, sera elegido por mayoria simple de la Asamblea General
para un periodo de dos afios y podra ser reelecto.

Son deberes y atribuciones del Presidente las siguientes:

a) Dirigir la correcta marcha del Comité;

b) Presentar el informe de labores a la Asamblea General y cuando asi lo requiera la misma;
c) Representar y ser la voz del Comité;

d) Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y del Directorio;

e) Coordinar la gestion de recursos para el Comité;

f) Coordinar la gestion del Plan Operativo Antal;

a) Responder a las consultas que sometiere a su consideracion fos miembros del Comite;

h) Cumplir con las disposiciones que sean decididas por parte de la Asamblea General; y,

Pt

Todas las demas atribuciones y deberes contemplados en la presente acta.

Subrogacion al presidente. - En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidente del Comité, le
subrogara en sus funciones el Vicepresidente con todas sus atribuciones. Si la ausencia es definitiva
reemplazara hasta la terminacion de sy periodo, y en su reemplazo se designara por parte de la
asamblea general al vicepresidente por el tiempo que faltaré para completar su periodo.

Vicepresidente. - Ef Vicepresidente del Comité, sera designado de uno de sus miembros que forme
parte del Comité, en su calidad de maxima autoridad de |a Institucion que representa, serd elegido por
mayoria simple de la Asamblea General para un periodo de dos afios y podra ser reelecto.

Son deberes y atribuciones del Vicepresidente del Comité:

a) Reemplazar al Presidente dei Comité, en aquellos casos de ausencia temporal o definitiva,
cuando éste no pueda actuar segun esta acta; y,

b) Las demés establecidas por parte de la Asamblea General y esta acta.

COMISION TECNICA

Integracion, - La Comision Técnica es el organo de coordinacion en el que participan los técnicos
designados por las Instituciones miembro. Tiene Ia funcion de brindar el soporte en Ia gestion integral
de los recursos hidricos de la cuenca del ric San Francisco.

Para la integracién de la Comision Técnica los representantes de las instituciones miembro designaran
por escrito a un téenico como delegado principal y a uno como delegado suplenie; sus perfiles
profesionales deben contribuir en la gestion integral de los recursos hidricos.
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De entre las personas designadas por los miembros para formar parte de la Comisién Técnica, la
Asamblea General designara al director y subdirector de la misma, quienes duraran en funciones el
periodo de dos anos.

En caso que los delegadoé, dejen de pertenecer a ia Entidad o Institucién que los designo, dejan de
ser miembros de la Comision Técnica, ¥ ja Institucion debera nombrar un nNUEvo delegado, en un plazo
no mayor a 30 dias.

Plan Operativo Anual. - Lé Comisién Técnica hasta diciembre de cada afio, debera proponer el Plan
Operativo Anual y €l respectivo presupuesto; instrumentos que seran aprobadas por la Asamblea
General y regira a partir del primer dia de enero del afio siguiente.

El Plan Operativo Anual se formulara en base al Plan de Gestion Integral, dentro de un sistema de
gestion, ptiorizando programas y proyectos vinculados a la gestion integral del recurso hidrico; para 1a
ejecucion del referido Plan se definira un equipo permanente de apoyo tacnico v logistico,

Presupuesto. - El presuFuesto de la Comision Técnica se conformara por fos montos asignados
anualmente por cada institucion y la valoracion del talento humano y equipo para el cumplimiento de
actividades de! Plan Operativo Anual de conformidad con el financiamiento establecido en esta acta.

Sus integrantes serén las encargados de gestionar para que se incorpore anualmente en el
presupuesto de sus respectivas instituciones partidas presupuestarias como contraparte a programas
y proyectos especificos re‘acionados con las aclividades que desarrollara la Comision Técnica.

|
El presupuesto que s€ lledare a proveer, para €l cumplimiento de los objefivos de esta acta, ser, en
algunos casos ejecutado Via administracion directa por cada miembro del Comité y en ofros casos
bajo la ejecucion de convenios de Cooperacion Interinstitucional, mismos que deberan contar con la
respectiva certificacion presupuestaria.
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Obligaciones de ta Comision Técnica:

a) Elaborar y presentar al Directorio el Plan Qperativo Anual del Comité que permita el cumplimiento
de la Gestion Integra! del fecurso hidrico,

b) Velar por el buen cumplimiento de los convenios y cartas de intencion que se firmen para la
gjecucion def Plan de Ge stign Integral o acciones requeridas para el manejo integral de los recursos
hidricos;

c) Impulsar la formacion de capacidades institucionales y locales en la cuenca del rio San Francisco;
d) Difundir los avances de la gestion, generando © participando en gspacios de aprendizaje a nivel
nacional e internacional, mediante la coordinacion con instituciones plblicas, privadas o profesionales
especialistas en temas es pecificos, de acuerdo a los avances y requerimientos; y,

g) Las deméas establecidas en esta acta.

Reuniones ordinarias y extraordinarias. La Comision Técnica se reuniré en forma ordinaria el Gitimo
miércoles cada dos meses, de no realizarse la misma, se postergara para el miércoles siguiente.
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De forma extraordinaria por convocatoria del Director de la Comisién Técnica o de la mayoria de los
miembros principales. Ef quorum necesario para instalar la sesion es las dos terceras pantes de sus
miembros.

La Comision Técnica en cada reunisn aprobara el acta de la sesion anterior y tratara el orden del dia
propuesto.

LA SECRETARIA TECNICA

Nombramiento. - €l Secretario Técnico sera nombrado por la Asamblea General por simple mayoria
de votos. Durara en funciones dos anos, pudiendo ser reelecto.

Funciones. - El secretario técnico sera el responsable de la gestion administrativa y coordinacién entre
el Directorio, la Comision Técnica ¥ en general, la coordinacion interinstitucional; sobre sy gestion,
informara & la Asamblea General y al Directorio, mediante informes debidamente detallados.

Informe anual, - El secretario técnico, en su informe anual de actividades, expresara g cronograma

ejecutado y valorado, el cual debera ser revisado por la Comision Tacnica antes de su presentacion a
la Asamblea General.

CLAUSULA NOVENA: DISOLUCION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS, -
Disolucion. - El Comité podré disolverse por resolucién de la Asamblea General, con el voio de por
lo menos el setenta ¥ cinco por ciento de sus miembros; por la disminugion de sus integrantes a menos

de fres socios o por las causas determinadas por la Ley.

En caso de existir bienes, los mismos seran devueltos a su Institucion de origen, para lo cual se
suscribira el acta respectiva dejando constancia de los bienes entregados.

mecanismo de solucion de controversias, y s6lo si no se alcanzare una solucién, se sometera ef caso
al centro de arbitraje y mediacion de la unidad judicial del cantén Gualaceo,

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA. -

Et Comité tiene una duracion indefinida, y su asociacién ilimitada; su disolucion operara conforme a lo
dispuesto en la clausula novena.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOSICION GENERAL. -

Las designaciones de las personas que representan a cada una de las entidades Que conforman el
Comité, sus 6rganos, la secretaria técnica, comisiones de apoyo y similares, tienen el caracter de



honorificas, por o que, su participacion no implica relacion laboral de ninguna naturaleza, ni con &l
Comité, ni con ninguna de|las entidades suscriptoras o con las que a futuro se adhieran.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: ACEPTACION. -

Las partes libre y voluntariamente declaran expresamente su aceptacion alo convenido en el presente
instrumento juridico, a cuya estipulacion se someten, firmando en quince ejemplares de igual

contenido y valor legal.

Para constancia de lo acordado, firman los comparecientes.

ustavo Vega Arizaga
NTON GUALACEO
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